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 אב, תשפ"ב ז' 

 לכבוד

 מר גדעון צרפתי, 

 מנהל אגף משאבי אנוש

 עיריית רמלה

 כאן 

 

 שלום רב,

 

 קמאלי, סגנית היועמ"ש לענייני תכנו"ב-עוה"ד נטע בר בעניינה שלחוות דעת  הנדון:

בזאת להעביר בהתאם לנוהל לבדיקה ומניעת ניגוד עניינים עובדי הרשויות המקומיות, הריני מתכבדת 

-עוה"ד בר)להלן: " קמאלי-עוה"ד נטע בראת חוות דעתי בדבר החשש לקיום לניגוד עניינים אצל 

 קמאלי-בר עוה"ד"(; חווה"ד מבוססת על שאלון לאיתור חשש לניגוד עניינים אשר מולא על ידי קמאלי

 "(, כדלקמן:השאלון)להלן: " 22.08.2019ביום 

, ומועסקת כתובעת עירונית. לאחרונה 2017רמלה החל משנת קמאלי עובדת בעיריית -בר עוה"ד .1

לתפקיד סגן היועץ המשפטי לענייני  47/22קמאלי, התמודדה במכרז כ"א פנימי מס' -בר עוה"ד

למלא שאלון לאיתור חשש  הנתבקשתכנון ובנייה, והתקבלה. במסגרת קבלתה מכוח המכרז הנ"ל, 

 . לניגוד עניינים

 קמאלי נמצא כי אין חשש לניגוד עניינים בעבודתה.-בר עוה"ד מהשאלון אשר מולא על ידי .2

, שעניינה עריכת הסדרים למניעת 1.1555יודגש כי, בהתאם להנחיית היועמ"ש לממשלה הנחיה מספרה 

 3/2011נוהל העסקת קרובי משפחה של משרד הפנים )חוזר מנכ"ל ניגוד עניינים בשירות המדינה ול

(, ככל שיהא חשש לניגוד עניינים בעתיד, לרבות ולא רק, בעניינים הקשורים לאמור בחלק והתוספות לו

, ליידע את הח"מ מהרגע הראשון בו מובא הדבר לידיעתו, בעל פה קמאלי-בר ת עוה"דא' לשאלון, נדרש

 ובכתב. 

 

 בכבוד רב,         

 

 , עו"דשרון בן יקר                 
                    


